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CHI SVOLGE IL RUOLO DI RSPP? 

Ogni azienda deve organizzare il proprio Servizio di Prevenzione e Protezione e individuare il 
soggetto che svolge le funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP). 

CSA Training consente all'azienda di valutare, in funzione della propria organizzazione e nei casi 
previsti dalla normativa, due differenti soluzioni. 

RSPP ESTERNO – INCARICO PROFESSIONALE CSA 
L'azienda affida formalmente l'incarico di RSPP a un professionista qualificato individuato da CSA 
Training. 

In questo caso il Datore di Lavoro mantiene gli obblighi e le responsabilità che la normativa pone 
direttamente a suo carico, mentre il professionista incaricato svolge le funzioni proprie del RSPP 
nell'ambito del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale. 

La soluzione consente soprattutto di creare una forte continuità tra incarico RSPP e sistema CSA 
SAFETY, perché il professionista può operare conoscendo l'organizzazione aziendale, i rischi, la 
documentazione, le attività programmate e le eventuali criticità rilevate. 

Con CSA SAFETY 360°, in particolare, questa integrazione si inserisce in un sistema che già prevede 
monitoraggio periodico, sopralluoghi, aggiornamenti documentali, gestione delle scadenze e 
strumenti digitali. 

Il datore di lavoro dovrà comunque svolgere un corso in modalità FAD (ASR 17/04/25). 

 

FORMAZIONE DEL DATORE DI LAVORO PER LO SVOLGIMENTO 

DIRETTO DEI COMPITI DEL SPP 
L’azienda può scegliere di mantenere internamente tale funzione. 

In questa soluzione CSA non assume l'incarico di RSPP: il ruolo rimane in capo al Datore di Lavoro, 
mentre CSA può continuare ad affiancare l'azienda attraverso i servizi compresi nel pacchetto CSA 
SAFETY prescelto. 

Il datore di lavoro dovrà svolgere il corso per DATORE DI LAVORO + RSPP in modalità FAD + 
VIDEOCONFERENZA(ASR 17/04/25). 

 


